[image: image1.jpg]UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Univessidad Catélica de Loja



 

DIRECCIÓN GENERAL ACADÉMICA

MODALIDAD PRESENCIAL

PLAN DOCENTE DE MATERIA

A. DATOS BÁSICOS DEL PROFESOR

Nombres y Apellidos:

Correo electrónico:

CITTES / Departamento:

Teléfono:

Extensión:

Horario de tutoría personalizada: 

B. DATOS BÁSICOS DE LA MATERIA

Área Académica:

Escuela:

Nombre de la Materia:

Semestre en el que se imparte:

Tipo de materia:
 (Formación básica, genérica de carrera, troncal de carrera)

Número de créditos UTPL - ECTS:

Día y horario de clases presenciales:

Nro. de Aula:

Conocimientos previos recomendados: 

En este punto se debe indicar al estudiante los conocimientos previos que  debe tener y que son básicos para el desarrollo de la asignatura, el docente no hará referencia a los mismos durante el semestre
C. COMPETENCIAS A DESARROLLAR (expresados como resultados de aprendizaje)

· Competencias específicas de la materia (a determinarse)

· Competencias específicas de la Carrera 

· Competencias genéricas de la UTPL

D. CONTENIDOS Y PLANIFICACIÓN GENERAL DE LA MATERIA 

Debe existir una planificación de la materia por bimestre. Además es necesario estructurar los temas por capítulos y contenidos detallando para cada uno las actividades que el estudiante realizará junto al profesor y las que hará de forma autónoma
PRIMER BIMESTRE
	CAPÍTULO
	CONTENIDOS
	SEMANA
	ACTIVIDADES PRESENCIALES 

(con profesor)
	ACTIVIDADES EXTRACLASE

	
	
	
	Actividad
	Nro. de horas
	Actividad
	Nro. de horas

	CAPÍTULO1
	Contenido 1.1
	Semana 1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Contenido 1.2
	Semana 1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Contenido 1.3
	
	
	
	
	

	CAPÍTULO2
	
	
	
	
	
	

	………….
	
	
	
	
	
	

	TOTAL (horas)
	
	
	
	


Fechas importantes (actividades académicas):

Ejemplo fechas de entrega de trabajos, salidas de campo, prácticas de laboratorio, etc.
SEGUNDO BIMESTRE
………….
E. EVALUACIÓN DE LA MATERIA

Consideraciones generales sobre los criterios de evaluación de la materia. Se debe tener en cuenta que: 

· La evaluación es un proceso continuo a lo largo del bimestre,  es flexible de acuerdo a la naturaleza de la materia
· La calificación bimestral será sobre 20 puntos 

· Se debe especificar los criterios  de evaluación  por bimestre, y el puntaje sobre el cual serán calificados.
EJEMPLO DEL PRIMER BIMESTRE: (las actividades y porcentajes variarán de acuerdo a la materia) 
	ACTIVIDAD
	CRITERIOS
	INSTRUMENTO
	Peso
	Puntos

	Asistencia y participación
	-Participación activa en clase
-Participación en debates
-Participación en trabajo grupal
	Observación y notas del profesor.
	15%
	3

	Conceptos de la materia
	-Dominio de los conocimientos teóricos y operativos de la materia
	Examen teórico (prueba objetiva) 
	50%
	10

	Realización trabajos o casos
	-Entrega de casos-problemas bien resueltos
En cada trabajo se analizará:
- Estructura
- Calidad de la documentación
- Originalidad
-Ortografía y presentación
	2 Trabajos (1 individual; 1 en grupo)
	25%
	5

	Aportaciones libres del alumno
	- Pertinencia de la actuación al contenido de la materia
- Calidad de la actividad presentada.
	Valoración del producto o actividad
	10%
	2

	…………
	
	
	
	

	…………
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	100%
	20 puntos


· Nota: La evaluación general del bimestre se desarrollará de acuerdo a las fechas establecidas en el calendario académico 
SEGUNDO BIMESTRE
………………..

F. RECUPERACIÓN 

· Las actividades de recuperación (antes supletorios) deberán desarrollarse de acuerdo a las fechas establecidas en el calendario académico

· En ésta parte se debe indicar las actividades realizadas durante el desarrollo de la materia que podrán ser recuperados, el instrumento a utilizarse para la recuperación y el puntaje.

· La recuperación es para los estudiantes que no completen 28 puntos en ambos bimestres o que desee mejorar su promedio. 
	
	ACTIVIDAD A RECUPERAR
	INSTRUMENTO
	Puntos

	Primer Bimestre
	
	
	

	Segundo Bimestre
	
	
	


G. RECURSOS A UTILIZAR PARA EL DESARROLLO DE LA MATERIA:
En este punto se debe indicar todos los recursos que el estudiante empleará para adquirir las competencias
· Bibliografía Básica

· Bibliografía Complementaria 

· Enlaces web
· Otros recursos
