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La educacioén superior enfrenta un periodo de profundos cambios, marcado por los desafios
de una sociedad en constante y acelerada transformacion. En este contexto, las universidades
tienen la responsabilidad ineludible de ser instituciones pertinentes, capaces de anticiparse y
responder con eficacia a las demandas de un entorno global dindmico, mientras permanecen
fieles a su mision esencial de formar personas, generar conocimiento y contribuir al bienestar
colectivo.

Con esta conviccion, presentamos el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2025-2030,
una hoja de ruta que define con claridad y determinacién el camino hacia un horizonte
renovado. Este documento reafirma el compromiso de la Universidad Técnica Particular
de Loja (UTPL) con la busqueda de la verdad, la integraciéon del saber y la promociéon del
desarrollo humano integral, enraizados en los valores del humanismo de Cristo.

Asumimos el desafio de consolidar un ecosistema universitario internacionalizado, creativo,
innovador y sostenible, que permita a la UTPL ser una institucion pertinente y transformadora,
con un impacto tangible en la sociedad. Este esfuerzo se sustenta en cuatro lineas estratégicas
fundamentales: a) Misionalidad y desarrollo humano integral; b) Educacién para el futuro;
c) Ciudadania global, internacionalizacién y relacionamiento estratégico; d) Innovacién,
emprendimiento y sostenibilidad.

Mas que un plan, este es un compromiso profundo con nuestra comunidad universitaria y con
la sociedad en general. Nos mueve la voluntad de transformar vidas y contextos, de generar
conocimiento, inspirar acciones significativas y dejar una huella indeleble en cada proyecto y
en cada persona que forma parte de la UTPL.

Construyamos juntos una universidad que trascienda su tiempo, que lidere con visidon y que
inspire a las generaciones presentes y futuras.

Santiago Acosta Aide
RECTOR
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Trabajamos a partir de

1. Fidelidad a la misiéon y visiéon
2. Dignidad de la persona
3. Compromiso con la sostenibilidad

1. Audacia creativa

2. Actitud de servicio

3. Excelencia

4. Inclusion educativa

5. Fecundidad colaborativa
6. Humanismo integral
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¢Para qué existimos?

Transformar vidas y contextos.

¢Qué hacemos y como lo hacemos?

Desde el humanismo de Cristo, buscar la verdad y la unidad
del saber, para el desarrollo integral de personas y la
promocion del bien comun.

¢Qué queremos lograr?

Ser lider en formacion integral de excelencia
con enfoque global, innovador, inclusivo y
sostenible.
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1. Misionalidad y desarrollo humano integral

Somos una universidad que desea trascender y
contribuir al desarrollo integral de toda la comunidad
universitaria y del entorno.

2. Educacion para el futuro
Somos una comunidad innovadora e inclusiva que
forma para los retos del presente y del futuro.

3. Ciudadania global, internacionalizacion y
relacionamiento estratégico

Somos una comunidad cosmopolita, cocreadora y con
vision global.

4. Innovacion, emprendimiento y sostenibilidad
Generamos conocimiento y transformacion social
sostenible.




Direccionamiento estratégico:
Desarrollo humano integral de la comunidad universitaria y del entorno.

Objetivo estratégico 1.1. Impulsar la formacion vy el bienestar integral de la
comunidad universitaria y el desarrollo estratégico del talento humano.
Objetivo estratégico 1.2. Incrementar el impacto social de la vinculacion
de la UTPL.

Direccionamiento estratégico:
Formacion integral para las necesidades del presente y del futuro.

Objetivo estratégico 2.1. Reestructurar la oferta formativa y el marco de
competencias para satisfacer las demandas presentes y futuras.
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Direccionamiento estratégico:
Actuacioén de la comunidad universitaria frente a desafios globales en entornos
internacionales e interculturales.

Objetivo estratégico 3.1. Consolidar alianzas para afrontar desafios
globales y cumplir con la estrategia de la UTPL.

Direccionamiento estratégico:
Transformacioén de la organizaciéon para potenciar innovacion, emprendimiento y
sostenibilidad en todos los frentes de actuacion institucional.

Objetivo estratégico 4.1 Posicionar a la UTPL como lider en cocreacion de
conocimiento, innovacion, emprendimiento vy sostenibilidad.

Objetivo estratégico 4.2. Gestionar de forma eficaz la innovacion, el
intraemprendimiento y la sostenibilidad de las operaciones de la UTPL.
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" Para conocer r]q_és sobre la estrategia, hacer sugerencias o pedir informacion entre en contacto conla-
Direccion Gene_r_al,—d,éfﬁ?l._r_lqweccién y Desarrollo Institucional, a través del corre_g:ﬁe:@utpl.edu.ec.
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San Cayetano Alto s/n
Telf: (593-7) 370 1444
informacion@utpl.edu.ec

www.utpl.edu.ec




